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Preambulum

Az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami at-
veételerd! és egyes torvények modositasardl szolé 2013. december 21-én kihirdetésre
keriilt 2012. évi CXCIL torvény szerint 2014. januar 1-t6! az intézmény a Debrecen Me-
gvei Jogr Varos dnkormanyzat fenntartasabdl a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigaz-
gatdsag fenntartasaba keriilt, igy az dnkormanyzati kéltségvetési alrendszerbdl a koz-
ponti koltségvetési alrendszer kdltségvetési szervévé valt.

A Debreceni Csdkkentlatok Otthona Alapité Okiraténak kelte, szama és fontosabb
azonosito adatok:

Az Alapitoé Okiratanak kelte, szama:

Alapits Okirat szdma: 59666-2/2013.

Kelte: 2013.12. 21.

Kiadta: Emberi Erdforrasok Minisztériuma
Alapitd Okirat modositasainak szama: -

Hatalya: 2014.01.01.

Kiadta: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Fontosabb azonosito adatok:
Neéwv:
Cim:

Debreceni Csiilkkentlatok Otthona
4032 Debrecen, Nagyerdeik krt. 100.

Intézményi bankszamlit vezetGje és bank- Magyar Allamkincstar; 10034002-

szamla szama:
Addigazgatasi azonosito szama:
PIR-tirzsszam

Allamhdztartasi azonosité szama (AHTI):

Szektor

Fejezet, cim:

Alaptevékenység szakagazata:
Szakfeladat:

KSH Statisztikai szamjel:
Alaptevékenység &6 TEAOR kdd:

KSZF {kizbeszerzési) azonositd

(0334356-00000000
16733565-2-09
675343

345162

1051

XX fejezet

873000

8730211
16733565-8730-312-09
8730 Iddsek-fogyatékosok bentlaks-
sos ellatasa



i
4

ALTALANOS INDOKLAS (a feladatkér, tevékenységének bemutatisa)

1) Az Intézmény feladatkdrének, 2015. évi tevékenységének ismertetése:

A tevékenység rivid ismertetése:

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi III. torvény, valamint a
szemeélyes gondoskodast ny(ji6 szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikd-
désiik feltételeirdl szdlo 1/2000. (I. 7.y SZCSM rendelet szerint a latasfogyatékosok ott-
hondban olyan latassériilt személyeket kell elhelyezni, akik dSnmagukrdl gondoskedni
mas koriillmények kdzdtt nem tudnak, valamint olyan tovabbi szolgaltatasokat igé-
nyelnek — kiildnods tekintettel oktatasukra, képzésiikre -, mely mas szervezeti keretek
kozott nem oldhaté meg, vagy aranytalanul nagyobb kiltségekkel jarna. Az otthon a
latasfogyatékos személyek étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval
vald ellatdsardl, mentélis gondozasard], a kiilon jogszabdlyban meghatarozott egész-
ségiigyi ellatasardl, valamint lakhatasarél gondoskodik.

Az ellatas célja az igénybevevdk altalanos egészségi -, és pszichés allapotanak megfele-
18, szitkséges mértékil apolas — gondozés biztositdsa annak érdekeben, hogy a szolgal-
tatas az ellatottak szamara az egyénileg elérhetd legmagasabb életmindség megélését
garantalja.

Az intézmény alaptevékenysége: a fogyatékos személyek teljes kort, bentlakasos elia-
tasa, ellitasi teriilete: Eszak-Alfoldi régié. Az engedélyezett elldtotti létszdm sszesen
110 £6. Folyamatos az igény a latasfogyatékos személyek ellatasa irént, évente 30-40
kdzé esik az elltast igényldk szama. A legtobb kérelem Hajdu-Bihar megyébd! érke-
zik, egyre gyakrabban kérik elhelyezésiiket Szabolcs-Szatmar-Bereg megyebdl, mig
Jész-Nagykun-Szolnok megyébdl kevés kérelem érkezik.

Az engedélyezett ellatotti 1étszdm Gsszesen 110 £6. A betSltitt 1étszam 2015.12.31.én
tsszesen 110 £5.

Az intézmény atlaglétszama 106 6, az ellatottak tlag életkora 76,5 év (ndk esetében:
78 &v, férfiak esetében: 75 &v)

1)a) Az év folyaméan végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszertisitési, takarékossa-
gi intézkedések okai! gazdilkoddsra gyakorolt hatasuk, az elért eredmények
bemutatasaval.

! jogszabélyvaltozis az 1982/2013. (X1£.29.), az 1381/2014. (VIL 7.}, az 1799/2014. {XIL 19.}, az 1007/2013.
(L. 1), illetve az 1055/2014, (1. 11.) Kormany hatirozatok]
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Az ¢v folyaman szervezeti, szervezési, egyszeriisitési intézkedéseket nem kelletf beve-
zetni. A takarékossagi intézkedésekre vonatkozo jogszabdlyokat a gazddlkodas soran
figyelemmel kisérte, az abban foglaltakat betartotia. A beszamolasi iddszakban, a be-
fektetett eszkizok korébe tartozdé gépjarmd, butor, informatikai eszkdzdk nem kertil-
tek beszerzésre. A dolgozdk koziil dregségi nyugdijra jogosultsag miatt munkavi-
szony nem keriilt megsziintetésre.

A gazdalkodasra egész évben a kovetkezetesség, a takarékossag volt a jellemzd. A Ki-
rendeltség vezetSivel, munkatarsaival, a Munkamegosztasi megallapodasban foglal-
tak figyelembevételével folyamatos egyeztetések mellett sikeresen oldotta meg a gaz-
délkodasi feladatokat. Az intézmény részére megéllapitott éves koltségvetés a modosi-

tott elSiranyzatok, felhasznalasaval fedezte az év kdzben felmeriilt kiadasokat, a 2015-
Os gazdasagi évet megtakaritassal zarta.

1)b) Vallalkozisi tevékenység végzése

-

r
+NE

1)c} Vegyes rendeltetésii eszkdziok esetében az értékcstkkenés alaptevékenyseg és
vallalkozasi tevékenység kizotti megosztasi mdodjanak viltoztatisa, az alkal-
mazott {j modszer és annak hatasarol rovid ismertetés.

-

r
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1)d) Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tirsasigok, ala-
pitvianyok, kbzalapitvinyok, kiltségvetési szervek) helyzetérdl

r
~NE

1)e} Révid szdveges ismertetés az intézmény gazdasagi tirsasdgokban valéd részese-
désének, a tirsasigok iltal nyajtott, illetve az intézmény altal igénybevett
szolgiltatisok mennyiségérdl és Gsszetételérdl, az intézmény tikerészesedésé-
vel létrehozott gazdasigi tirsasigok miikidésérdl, eredményességérol.

~NE”

1) A dolgozék lakdsépitési és vasarlasi timogatisara forditott kiadisok, a kél-
csinben részesitettek szdma.

F

~NE”

1)g) A Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom alaku-
lasa.

...._z.m-..:



1Dh) A kincstari finanszirozas tovibbfejlesztésérdl, az elfirinyzat gazdilkodisi
rendszerér6l, a kinestari informacio-szolgaltatas (pl. KIRA) tapasztalatairél.

A KIRA rendszer miikddése segiti a munkaiigyi rendszer miikodését.

1}i): Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasigi vezetd valtozasrdl és annak
hatisairol.

Megjelent a 26/2015 (VI.19.) EMME utasitas a Szocidlis és Gyermekvédelmi Igazgaidsig Szer-
vezefi és Milkddési Szabalyzata (SZMSZ), melynek a 3.5z fiiggeléke tartalmazza a Hajdi-Bihar
Megyel Kirendeltségéhez tartozod intézmények felsoroldsit. Az SZMSZ hatalyba 1épése az
intézmeényi gazdalkodasi feladatok iranyitdsa tekintetében is valtozast hozott. Az j
szervezeti tagozodas szerint tovabbiakban Teriileti és Gazdalkoddsi Féosztaly latja el
ezen feladatokat. Hajdu-Bihar Megyében a FSosztaly szervezeti egységeként Hajdua-
Bihar Megyei Gazdasagi Osztaly iranyitja kdzvetleniil az Intézmény gazdalkodasat.

2) Az alaptevékenység viltozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa;

2)a) Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amelynek a
pénziigyi helyzetre, az eszkizitk nagysigara és dsszetételének alakulasira ha-
tassal voltak és a koltségvetés dsszeillitisandl ismertek voltak, pénziigyileg
rendezésre keriiltek.

\
i
» NE

2)b) Az intézmény dltal ellatott tébbleticladatok bemutaiasa.

NE”

2)c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ehhez kapcesolddo létszam, és
eldiranyzat mozgisok bemutatasa.

Hzm...\



2)d) az intézmény mikddésének helyzete, a milkddési tevékenység értékelése, a
megvaldosult fejlesztések, dgazati és célfeladatok hatdsa

Az intézményi munka szervezettsége jo, a feladatok szakszerii ellatdsa megtoriént,
ellitatlan feladat nem volt.

Az Intézményben az év soran {eljes mértékben megvaldsultak a szakmai programban
foglaitak.

Tavasznyitoként az intézmény tarsintézményekkel egyiitt Majélissal, oktéberben ,Ki
Mit Tud?”vetélkedSvel, decemberben adventi ¢€s kardcsonyi linnepségekkel tette szi-
nesebbé az intézmény ellatottainak életét.

A meghivott vendégek, fellépdk, csoportok 25-30 {6t jelentettek. A programok soran
szellemi vetélkedéhoz eszkozok, nyeremények, vendéglatas kapesan, valamint far-
sangi fomboladhoz, f6zéversenyek alapanyagahoz, kézmiives foglalkozasokhoz, iinne-
pi ajandékokhoz biztositottunk pénziigyi fedezetet.

Az elldtottak kbzérzet javitisa érdekében ellatotti textilia beszerzésére keriilt sor, (pap-
lanhuzat, parnahuzat, lepedd).

A beszamolasi idBszakban, a befekietett eszkdzok korébe tartozd gépjarmd, butor, in-
formatikai eszkdzok, beszerzésére pénziigyi fedezet hianya miatt nem kertilt sor.
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RESZLETES INDOKLAS (az eliranyzatok alakuldsa

1) Fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel dsszefliggt alakulasa:

Személyi juitatisok (K1)

143 885

108279 143097 995% 47 %
Munkaadokat terheld jarulékok (K2} 20235 41193 3860 95E8% 13,1%
Dologi kiadasok (K3) 97 805 122 572 100857 82,1% 33.2%
Ellatottak pénzbeli juttatasa (K4} 7 480 506 305 60.3% 81 %
Egyéb mikidési céld kiadasok (K5) 19 843 19843 100% 65 %
Beruhizés (K6} 1 B46 255  13,8% 01 %

Feldiftas (K7)

mmm_:m_u mm_rmbﬂommm_ wwm_n—mﬁow (K8

A Debreceni Csokkentlaték Otthona fogyatékossaggal
(8730211) szakfeladatot 14t el. A kiadasok egésze ehhez a szakfeladathoz kapcs

H__._Ewo_n_mﬂ OmE tamogatds a. r beliilrdl (B1} 1 496 1495 | 100,0% 045 %
Felhalmozasi céli tamogatasok dllamh. beliil-

rdl (B2)

Kozhatalmi bevételek (B3}

Miikodési bevételek (B4} 70000 87 336 B7346| 100.0% | 2646%
Felhalmozési és t6ke jellegli bevételek (B5)

Mitkddési célra atvett pénzeszkizdk (B6}

Felhalmozasi célra atvett pénzeszkozik (B7)

B1-B7 Kdltségvetési bevételek eldiranyzatinak

telj. 70 000 88 832 88842 | 100.0%| 2691%
Belféldi finanszirozdsi bevételek {B81) 172 799 241313 241313 100,0%| 7509 %
Maradvany igénybevétele (B813)

B8. Finanszirozdsi bevételek eldiranyzatinak

telj. Hum ._..,_m.m 241 313 241 313

Koltségvetési bevételek +3a2709 |- 3307145 | 110330145
Bevétel-kiadastigénybe nem vett Emwmmtmﬁw 25 938

8l65k tartds bentlakasos eltatasa

olodik.

Az intézmény esetében 2014. évi dologi kiadasok dsszege 87.017 e Ft, 2015. évben pe-
dig 100.857 e Ft. Az ellatotti 1étszam névekedése miatt emelkedett, a szakmai anyagok,
iizemeltetési anyagok, vasdrolt élelmezés, valamint a karbantartési, kisjavitasi szolgal-

tatasok Osszege.



A Debreceni Csokkentlaidk Otthona esetében a 2015. évben keletkerzeti azonositas

alatt aild bevételek ¢€s kiadasok rendezésre kerliltek, igy a mérlegben a fent nevezetett
sorckon adat, nem szerepel.

2) Az eldiranyzatok alakuldsa — az eldirinyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

Az Intézmény eredeti elSiranyzata 242 79% e Ft-rdl 330 145 e Ft-ra mddosuit. A valto-
zast kormany, iranyitd szervi és intézményi hataskdroen tortént eldiranyzat modosita-
sok kdvetkezménye, mely részletes bemutatasat a 2) a) pont tartalmazza.

2)a) Kiadasi és bevételi eldirdnyzatok hataskérénkénti modositisinak alakulasa,
annak indoklasa (kormany, irdnyitd szervi és intézményi hataskérben tértént

M.

eldiranyzat modositisok).

A Kormany hatdskorében két alkalommal volt eldiranyzat mddositas. A végrehajtott
eldiranyzat modositasok:

- az 1201/2014 {(IV.1.) Kormanyhatarozat alapjan az intézménynél foglalkoztatot-
tak 2015. évi bérkompenzicidjanak fedezetére egyszeri jelleggel biztositott
pénzeszkdz (+ 3.700 e Ft) eldiranyzatositasa,

- az 1055{2014. (IL. 11.}) Kormanyhatarozat alapjan az intézménynél foglalkozta-
tottak szocialis agazati bérpotlékanak kifizetéséhez egyszeri jelleggel biztositott
eldiranyzat.(+ 5.263 e Ft)

Irdnyitoszervi hataskorben egyszeri jelleggel TE 700) e Ft, bérkoltségek fedezetére,
illetve béren kiviili juttatis fedezetére (+2.084) e Ft. Tarids bazisba épiild jelleggel
(+15 000) e Ft személyi juttatasok kiemelt eldiranyzatok ndvelése valosult meg.

Az Iranyitd szerv hataskorében tobb alkalommal keriilt sor az Intézményi miikddési
bevételek kiemelt eldiranyzat tervezettet meghaladdéan teljesiilt és a varhaté tibblet-
bevételének jévahagyasaval a Személyi juttatasok €s a dologi kiadasok kiemelt eldi-
rényzat egyidejli névelése valdsult meg. (+17 336 e Ft)

Az intézmény Sajat hataskorii elSiranyzat médositisai jogcimenként a kovetkezd-
képpen alakultak:

A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Debreceni Jarasi Hivatala Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltsége altal a kdzfoglalkoztatds tamogatasa céljabdl folyositott pénzeszkdzok

e

eldiranyzatositasa valosult meg (+1 496 e Ft)

Az ellétottak pénzbeli juttatisai kiemelt elSiranyzatok megtakaritisa terhére munka-
addkat terheld jarulékra +{(4000) e Ft, miikddési célra a dologi kiadésok kiemelt el6i-
ranyzatok javara tobb alkalomunal, Osszesen (+2 917) e Ft Osszegben tirtént atcsopor-
tositas. (készletbeszerzéshez, szolgaltatasi kiadasokhoz, vasérolt termékek és szolgal-
tatisok altalénos forgalmi adéjiahoz, egyéb dologi kiaddsokhoz), mig felhalmozasi céi-
ra a beruhazasok kiemelt elSiranyzaira torténd atcsoportositas Osszege 57 e Ft volt.
Ezzel az intézmény targyi eszkoz beszerzéséhez (mobiltelefon, egyéb targyi eszkdzok

beszerzése) sziikséges tsszeg keriilt elkiilonitésre.



2)b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcitdl, a kézépirdnyitd szervtdl, illetve
a mas fejezett6l kapott elfirinyzatok felhasznalisa, az esetleges maradvanyok
nagysaga és okai.

»NE”

2)c} Az eldirdnyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasold f6bb té-
nyezdk kiemelt eldiranyzatonként.

% Személyi juttatdsck, munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi
add, valamint a 1étszam alakulasa

A 2015. évi kiltségvetésben engedélyezett dolgozdi létszam 53 £6. A Kirendeliség az
intézmény létszamat 69 f&ben javasolta megallapitani. Az atlagos statiszfikai alloma-
nyi létszam 65 £6. 1 8 tartds keresképtelen allomanyban volt, mig tovabbi 1 £6 kony-
hai kisegits szeptember honaptél kezdddben az év hatralévs részében kerestképtelen.
Fizetés nélkiili szabadsagon tartézkodott a GYED igénybevétele miatt 1 £6 szeptember
hénaptdl, valamint sziilési szabadsagon tartozkodott augusztus 20.-tol 1 f6 intéz-
ményvezetd dpold, 1 6 szakmai, valamint I {6 funkciondlis dolgozo az év kizepétdl
tartds keresSképtelen 4lloményba keriilt, tdvollétiik idejére helyettesitd nem keriilt
alkalmazasra. A beszamolasi idGszakban létszamestkkentésre, leépitésre nem keriilt
SOT.

[ranyitoszervi hatiskdrben keriilt biztositasra egyszeri jelleggel 12.700 e Ft, berkoltsé-
gek fedezetére, illetve béren kiviili juttatis fedezetére 2.084 e Ft. Tartés béazisba épiilé
jelleggel 15 00) e Ft szemelyi juttatasok kiemelt eldiranyzatok ndvelése valosult meg.
Az intézménynél foglalkoztatottak 2015. évi bérkompenzici¢jdhoz biztositott tamoga-
tés 3 700 e Ft, melybdl a tényleges fethasznalas 3 700 e Ft. Az elSirdnyzat maradvany
elszdmolésa kapcsén nem meriilt fel befizetendd tAmogatas.

A szocidlis és gyermekvédelmi agazati kiegészitd potlék 1520/2015.(VIL.27.) Korm. ha-
tarozat alapjan a kifizetéséhez biztositott finanszirozas 5 263 e Ft, melybdl a 2015. évi
tényleges felhasznélds 4 487 e Ft. Az el6irdnyzat elszdmoldsa kapcsan visszafizetési
kotelezettség 776 e Ft.

Ev végén éves bankkezelési koltségtéritésben és Erzsébet utalvany juttatisban része-
sliltek az intézmény dolgozoi.

Az intézmény munkajat a jogszabdlyi feltéielek szigor( betartdsa mellett végezte,
mind a szakmai, mind a gazdalkodas teriiletén.

» Dologi kiadasok alakuladsa (kiemelve a jelentGsebb tételt képviseld kiadasi jog-
cimeket, feltiintetve a takarékossagi intézkedéseket is).
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Az intézmény delogi kiadasa az el6z8 év szintjén valdsult meg. A tdbbletbevétel elbi-
ranyzatositasa elsdsorban a dologi kiadasok fedezetére keriilt felhasznalasra

Az intézmény nem rendelkezik f6zékonyhdval, igy az ellitottak étkezietését kilsé
vallalkozoval kitdit szerz6dés keretében biztositja.

A kdltségvetés szikdssége miait nem keriilt sor ingatian karbantartisra, munka-és
véddruha vasarlasara sem.

> Ellatottak pénzbeli juttatisai.

Az Intézmény az eléz6 évek gyakorlatihoz hasonldan torekedett a férShely minél jobb
kihasznalasara. 2015 évben a kihasznaltsag 95,5 % - os.

Ellatottak pénzbeli juttatdsai munkaterapids jutalom cimén {a 1/2000 ( 1. 7.) SZCSM
rendelet 56.8. alapjan) 305.350 e Ft keriilt kifizetésre (portaszolgdlat, liftkezelés, kert-
parkrendezés, konyhai kisegité munkalatok).

A koliségvetésben betervezett Osszegnél kevesebb munkaterdpias jutalom kerilt kifi-
zetésre, az igy fennmaradé tibblet dsszegét a dologi kiadasok fedezetére az ellatottak
jobb kizérzetének biztositasara keriilt felhasznalasra.

» Egyéb miikidésiffethalmozasi céli kiadasok.
NE”

» Kamatkiadasok (fizetett birsag, késedelmi kamat, kdtbér okai, ezek megeldzésé-
refmegsziintetésére tett intézkedések).

Intézményiinket rajtunk kiviilallé okok miatt birsdggal sijiott a Magyar Allamkines-
tar, ami nagyban hatraltatta az intiézmény miikodését, az amugy is sziikds koliségve-
tési fedezet hidnya miatt.
- KFF-BiR-101/510/2015 iktatészamu levelén: Fékdnyvi kivonat nem megkiildése
hataridén beliil, 50.000,- Ft birsag megfizetésére kitelezte intézményinket.
- KFF-BIR -102/48/2015 iktatészami levelén: Adatszolgaltatas nem teljesiiése mi-
att, 100.000,- Ft dsszegfi birsag megfizetésére kbtelezte intézményiinket.
- KFF-BiR-103/174/2015 iktatdszamii levelén: FGkonyvi kivonat nem kiildése ha-
taridén beliil, 150.000,- Ft birsag keriilt kiszabasra.
- KFF-BIR-97/104/72/2/2015 iktatészamil levelén: FSkonyvi kivonat nem kiildése
hataridén beliil, 200.000,- Ft birsig megfizetésére kotelezie intézmenyiinket.
2015. augusztus 06. napjén elSterjesztett kérelmére a jogerSs hatdrozattal kisza-
bott, 200.000,- Ft birsagot, 100.000,- Ft mérsékelie,

A felsorolt birsigok elengedésére benyujtott kérelmek elutasitasra keriiltek.

Az adatszolgaitatast akadélyozo ok megsziinését kbvetSen 2015. jilius hénap-
t6] kezdve az adatszolgaltatisok hataridben keriiltek teljesitésre.
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» Miikodésiffelhalmozdsi célii visszatéritendd tdmogatasok, kolcsdnok nytjiasa,
illetve egyéb miiktdési/felhalmozasi célG tamogatasok allamhaztartason kiviil-
re

NE”

» Beruhazasi és feldjitasi kiadasok.

NE”

» PPP konstrukcidban létrejott beruhazasok, feltjitasok, szolgaltatisvasarlas be-
mutatasa.

NE”

3) _Azintézményi bevételek alakulisa:

Intézményiink mitkddési bevételként 70 000 e Ft-t tervezett. A tényleges teljesitett miikd-
dési bevétel 87 346 e F1. A tbbletbevétel készlei értékesitéshdl és a gondozasi dij beve-
telbdl szarmazik.

3)a) Intézményi bevételek alakulisa, azok mértékét befolyasolo tényezdk ismerte-
tése, tilteljesités vagy lemaradas okainak bemutatisa az intézet gazdilkodasra
gyakorolt hatasuk elemzése, a tébbletbevételek keletkezésének okai, azok ese-
ti illetve tart6s jellege, mely kiaddsok finanszirozasara forditottak.

Az eredeti elirdnyzathoz képest a gondozasi dijbcl tdbbletbevétel keletkezett, mely
dsszeg fedezetet nytijtott a dologi kiadasok tovabbi téieleinek biztositasara.

3)b} Bevétel beszedésével Hsszefiiggd behajtisi problémdk, a behajtas érdekében
tett intézkedések, a behajthatatlan kivetelések allomanya.

A teljes Bsszegli téritési dijat 105 f6 tudja megfizetni, melybdl ¢ £6 hozzatartozdi kiege-
szitéssel. 5 £6 ellatott jdvedelme és csalidi helyzete nem teszi lehetSvé a teljes téritési
dij kifizetését, csak a jovedelme 80%-at fizeti.

Hat {6 ellatott esetében a gondozasi dij hatralék rendezésére a hagyatéki targyalast
kovetSen keriil sor, mely még nem tértént meg, ebbil egy ellstott temetésenek kltsé-
gét végrendelet alapjan az intézmény viselte, melyre jelentSs dsszegli takarékbetét-
kényvet hagyott hatra az elhunyt.

Héarom fének a nyugdijat (50% és 33%) letiltds terheli, melybdi 1 {6 hozzatartozoi se-
gitséggel fizeti meg a téritési dijat mig,2 f6 nem képes a megallapitott téritési dij kifize-
tésére. A gondozasi dij megallapitisanal a letiltas nem vehetd figyelembe, igy a szemé-
lyi téritési dijat a valosigban nem tudjik megfizetni. A hatralék folyamatosan halmo-
z6dik. Az dsszegyiilt hatralék csSkkenése érdekében 1 f6 a hozzatartozdjatdl pénzbeli
segitségnytijtast kért, mig 1 6 ellatott pedig fogyatékossagi tAmogatds iranti kérelmet
terjesztett elé a Kormanyhivatalban.
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3)c) Egyéb miikddési/ felhalmozasi céla bevételek.
ANE”

4) A maradviny feladatteljesitéssel Gsszefiiggd alakulasa:

4)a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvinyanak alakulasa, a 2015. évi kolt-
ségvetési maradvany f6bb felhasznalasi jogcimei.

Az Intézménynek 2014. évben keletkezett maradvanya 29.767 e Ft, ebbdl kotelezett-
ségvallalassal terhelt 11.138 e Ft, szabad maradvanya 18.629 e Ft, mely befizetésre ke-
riilt. A maradvényt mobiltelefonok, szakmai anyagok, lizemeltetési anyagok vésarla-
sara, valamint vasdrolt élelmezésre, kiziizemi dijak, kommunikacids szolgaltatasok,
egyéb szolgaltatasok kifizetésére forditotta.

4)b) A villalkozési tevékenyég maradvinyinak 2015. évben keletkezett maradvany
keletkezésének oka, dsszetétele (feladatelmaradas, athuzddo kotelezettségek,
bevételi tébblet, stb.).

’” zm\._.m

4)c) a 2015. évben képz8ddtt maradviny keletkezésének oka (feladat-elmaradis,
athiiz6dd kitelezettségek, bevételi tébbletek, stb.), dsszetétele {(alap,- és vallal-
kozasi tevékenység esetében is).

A 2015 évi pénzmaradvany keletkezését a gondozasi dijbdl szarmazé tobbletbevétel,
illetve a dologi kiadasok k&zott tervezett koziizemi dij (vizdij) ki nem szamlazott kifi-
zetésbdl adodott.

2015. évben a pénzmaradvéany Ssszege: 25.938 e Ft, melybdl, 25.283 e Ft, kitelezettség-
vallalassal terhelt {izemeltetési anyag, kdziizemi dij, elldtottaknak vasarolt élelmezés
és agybetét vasarlas) 645 e Ft, kotelezettséggel nem terhelt, 10 e Ft tSbbletbevételbdl
adodik, ami kotelezettséggel nem terheit.
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A 2015, évi koltségvetési eldiranyzat-maradvany kiemelt el6irdnyzatonkénti Gsszetéte-
le a kdvetkezd:

Kidltségvetési maradvany
adatok ezer Ft-ban

i1k

Személyi juttatdsck

(K1)

143 708

Munkaltatot terhe-
16 jarulékok (K2)

41128

268

Dologi kiadasok
{K3)

122 700

213844

171

Ellatottak pénzbeli
juttatisa (K4)

506

305

201

Egyéb miikddési
célid kiadasok (K5)

19 843

19 843

15 843

Miikodési kiada-
sok Bsszesen (K1-
5}

325 299

327 685

303 9562

23723

614

Felditas (K7)

Intézményi beru-
hazasi kiadasok

(Kse)

1846

1815

235

3

Beruhdzasok AFA-
ja (K&7)

392

386

272

Felhalmozasi ki-
adéasok dsszesen
(K6-7)

1 846

1815

255

1560

3

Bevételi tibblet
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5) Az Eurdpai Unids forrasbdl megvaldsuld programok alakulasa:

-
" Zm.w i

6} Vagyongazdilkodis, az immateridlis javak és tirgyi eszkézdk allomanyanak
alakulasa:

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag (tovabbiakban: SZGYF) vagyonkezelé-
sében 4116 egyes vagyonelemek nem az SZGYF, hanem a fenntartdsukban allo intéz-
menyek vagyonaban voltak nyilvéntartva.

A megyei dnkorményzatok konszolidacidjardl, a megyei Snkormanyzati intézmények
és a F6varosi Onkorményzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérdl széld
2011. évi CLIV. térvény, illetve az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szak-
ellitdsi intézmények Atvételérsl és egyes torvények modositasardl szolo 2012, évi
CXCIL tdrvény alapjan az SZGYF vagyonkezelésébe kerlilt ingatlanok szamviteli nyil-
véntartisiba torténd bevezetéshez sziikség volt arra, hogy az ingatlanok az intézmé-
nyek a nyilvintartasaikbdl kivezetésre keriiljenek, az SZGYF szamviteli nyilvantarta-
saba pedig bevezetésre keriiljenek. A fentieknek megfelelSen a szamviteli nyilvantar-
tés rendezésére az Szocialis és Gyermekvédelmi Igazgatdsdg SZGYF-IKT 14363/2015
szamu utasitdsa értelmében az Intézmény vagyonabol 2015.0ktdber elsejei datummal
kivezetésre keriiltek az érintett vagyon elemek.

Az immaterialis javak és targyi eszk6zok dllomanydban névekedés nem vol 2015. év-
ben. A 2015. évben a beruhézds és feldjitas cimén a koltségvetésbe potelbiranyzat be-
épitése nem volt. Az intézményi gépjarmii a szakmai alapfeladat ellatasat megtelelGen
tamogatja.

7)  Tulajdonosi részesedés:

8) Alapitvanyol

r

~NE”

9) A kivetelések és kitelezetiségek dllomanyinak alakulasa:

2015. 12. 31-én vevdtartozas 894.423,- Ft Gsszegtli, melybdl dolgozdi telefon dijtartozas
46.709,- Ft, ellatotiak tartozasa 847.714,- Ft, mely téritéskoteles gydgyszer és gondozasi
dijtartozasbdl tevédik Bssze. Az otthenban fennllé tartozésok egyénenként még nem
haladjék meg a kéthavi gondozasi dfj Gsszegét, azonban a banki tartozasok, adétarto-
zésok végrehajtasabol adddé letiltds jelenségére felhivia a figyelmet. Sziikséges lenne
annak szabalyozasa, hogy az ellatott jovedelmeének letiltdsakor a banki tartozasck ne
élvezhessenek elnyt, a teljes ellatdst nyujtd intézményi ellatas kiltségeivel szemben,



annal is inkabb, hogy igy sem a teljes Snkdltséget kell megfizetnie az ellatast igénybe-
vevének. Megoldast jelentene, ha a letiltast jovedelemcstkkentd tényez6ként lehetne
figyelembe venni szocidlis intézményi ellatds esetén, ugy hogy a személyi téritési dijat
a folyésitott jovedelem utan allapitana meg az intézmeény.

Az elhunyt ellatottak fenndlld tartozésa a kdvetkezbképpen alakul. 6 ellatott utdn
43.825.-Ft Osszegii gondozasi dijtartozas all fenn; valamint 43.218.-Ft Osszegli gyogy-
szertartozas,

4 f6 hagyatéki targyaldsra var. (Jarasbirosaghoz, PH. Hagyatéki Osztalyhoz kiildve. )

1 £6 hagyatéki targyaldsa megtdrtént, még nem jogerds, ezt kivetben birdi végzésre
var.

1 {6 kozjegyzd targyalds megtdrtént, az 6rokos véllalta a tartozds megfizetéset. A
fenndlld tartozasok megfizetésére fizetési felszOlitas keriil kikiildésre.

10) A letéti szamla pénzforgalma:

A letéti sz&dmlan az ellafottak pénzét kezeli az intézmény. A letétbe helyezett értekek,
illetve a készpénz kezelése folyik a letéti szamlan. 2015.12.31.-én ellatotti készpénz
nem volt az intézményben, a letéti szamla egyenlege 5.822 e Ft volt.

11,) Kincstari kérdm kiviili szimla pénzforgalma

r r

12.)Befizetési kitelezetiségek éves teljes

Az intézménynél foglalkoztatottak 2015. évi bérkompenzaciéjahoz biztositott tamoga-
tés 3 700 e Ft., melyb&! a ¥ényleges felhasznalas 3700 e Ft. Az el6iranyzat maradvany
elszdmoléasa kapcsan nem meriilt fel befizetend§ tamogatas.

A szocidlis és gyermekvédelmi dgazati kiegészité potlék 1520/2015(VIL.27.) Korm. ha-
tarozat alapjan a kifizetéséhez biztositott finanszirozas 5 263e Ft, melybdl a 2015, évi
tényleges felhasznalas 4 487 e Ft. Az eldirinyzat elszdmolasa kapcsan visszafizetési
kitelezettség 776 e Ft.

13.JEgyéb, az intézmény 4ltal lényegesnek tartott informaciéd

Az intézmény, véllalkozési tevékenységet nem folytatott, nem tagja, részese, alapitdja
semmilyen gazdasgi tarsasagnak, nem tamogatott kizalapitvanyt, alapitvanyt. 2015
évben vagyonkezelési szerz6dést nem kotott, kutatés és kisérleti fejlesztéshez kapeso-
16d6 kiaddsok nem meriiltek fel. Kdzvetleniil kérnyezet védelemhez kapesolod$ esz-
kdzbeszerzés nem tortént. Veszélyes hulladék keletkezik az intézmény miikddése so-
rén, melynek elszAllitasardl rendszeresen gondoskodik az intézmény.

2015. évben az intézménynél a belsd ellendrzés az ellatotiak pénzeszkozeit, annak, ke-
zelését, nyilvantartésanak szabélyszer{iségét vizsgilta, melyet megfelelSnek talalt.
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OSSZEFOGLALO

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6lo 1993. évi II1, térvény, valamint a
személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miiks-
désiik feltételeir8l szold 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet szerint a latasfogyatékosok ott-
honéban olyan latassériilt személyeket keli elhelyezni, akik Snmagukrél gondoskodni
mas koriilmények kdzott nem tudnak, valamint olyan tovabbi szolgaltatasokat igé-
nyelnek - kiilénds tekintettel oktatasukra, képzésiikre -, mely mas szervezeti keretek
kdzott nem oldhatd meg, vagy aranytalanul nagyobb koltségekkel jarna.

Az intézmény alaptevékenységének ellatasi teriilete az Eszak-Alfoldi régid. Az enge-
délyezett ellatott létszam Osszesen 110 8. Folyamatos az igény a latasfogyatékos sze-
mélyek ellatdsa irdnt, évente 30-40 kozé esik az ellatist igénylSk szdma. A legtébb ke-
relem Hajd-Bihar megyébdl érkezik, egyre gyakrabban kérik elhelyezésiiket Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg megyébdl, mig Jasz-Nagykun-Szolnok megyébdl kevés kérelem
érkezik.

Az engedélyezett elldtotti létszadm Ssszesen 110 £5. A betdltdtt 1étszadm 2015.12.31.€n
dsszesen 110 £6.

Az intézmény atlaglétszama 106 £6, az ellatottak atlag életkora 76,5 év (ndk esetében:
78 év, férfiak esetében: 75 év)

2015. évhen az ellatottak kdzérzet javitasa érdekében elldtotti textilia beszerzésére ke-
riilt sor, (paplanhuzat, padrnahuzat, lepedd).

A szlikids koltségvetés miatt nem volt lehetSség ingatlan karbantartdsra elektromos
vezetékek cseréjére, valamint a vizes blokkok javitisara, nem keriilhetett sor a dolgo-
zOk részére munka-és véd&ruha vasarlasara.

Az ellatottak kdzérzet javitisa érdekében a 2015 évi koltségvetés terhére kotelezettsé-
get vallaltunk agybetétek vasarlasara.

Az intézmény munkijat takarékossag figyelembevételével és a jogszabalyi feltételek
szigori1 betartisa mellett végezte, a szakmai munka, és a gazdalkodas teriiletén.

Az intézmény célja torekedni a 100 %-os férShely kihasznaltsagra, illetve a téritési di-
jak teljes kori beszedésére.

Osszességében kiegyenstilyozott gazdalkodésrol szamolhatunk be, a takarékos gaz-
dalkodas eredményeként a folyamatos mikodeést lehetett biztositani.
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